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TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN WALIKOTA SEMARANG NOMOR 22 TAHUN
2015 TENTANG PEDOMAN PENGELOLAAN PEGAWAI NON PEGAWAI
NEGERI SIPIL BADAN LAYANAN UMUM DAERAH RUMAH SAKIT UMUM

Menimbang a.

Mengingat : 1.

DAERAH KOTA SEMARANG
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALIKOTA SEMARANG,

bahwa dalam rangka untuk lebih menjamin hak-hak dasar dan
menjamin kesamaan kesempatan serta perlakuan tanpa
deskriminasi atas dasar apapun untuk menjamin
kesejahteraan Pegawai Non PNS, maka Peraturan Walikota
Semarang Nomor 22 Tahun 2015 tentang Pedoman Pengelolaan
Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Badan Layanan Umum
Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Kota Semarang perlu
ditinjau kembali;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a, maka perlu membentuk Peraturan
Walikota tentang Perubahan atas Peraturan Walikota
Nomor 22 Tahun 2015 tentang Pedoman Pengelolaan
Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Badan Layanan Umum
Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Kota Semarang.

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Timur, Djawa Tengah, Djawa Barat dan Daerah Istimewa
Jogjakarta;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indinesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 5 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggungjawab Keuangan Negara (Lembaran
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Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);
Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor
144, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5063);

Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah Sakit
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor
153, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5072);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4502)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 74 Tahun 2012 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 171, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5340);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah:;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 61 Tahun 2007
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum Daerah;

Keputusan Menteri Kesehatan Nomor 631/
Menkes/SK/VI/2005 tentang Pedoman Peraturan Internal
Staff Medis (Medical Staff By Laws) di Rumah Sakit;

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 11 Tahun 2006
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota
Semarang Tahun 2007 Nomor 1 Seri E, Tambahan Lembaran
Daerah Kota Semarang Nomor 1), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 5 Tahun
2013 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota
Semarang Nomor 11 Tahun 2006 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun
2013 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang
Nomor 83);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 13 Tahun 2008
tentang Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah
dan Badan Pelayanan Perijinan Terpadu Kota Semarang
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(Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2008 Nomor 16,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 23);
Peraturan Walikota Semarang Nomor 9 Tahun 2007 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan dan Akuntansi Rumah
Sakit Umum Daerah Kota Semarang sebagai Badan Layanan
Umum (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2007 Nomor 9
Seri E, Tambahan Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2007
Nomor 1) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Walikota Semarang Nomor 2B Tahun 2011 tentang Perubahan
atas Peraturan Walikota Semarang Nomor 9 Tahun 2007
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan dan
Akuntansi Rumah Sakit Umum Daerah Kota Semarang
sebagai Badan Layanan Umum (Berita Daerah Kota Semarang
Tahun 2011 Nomor 2B);

Peraturan Walikota Semarang Nomor 1 D Tahun 2008 tentang
Pola Tata Kelola Badan Layanan Umum Rumah Sakit Umum
Daerah Kota Semarang (Berita Daerah Kota Semarang Tahun
2008 Nomor 1 Dj;

Peraturan Walikota Semarang Nomor 52 Tahun 2008 tentang
Penjabaran Tugas dan Fungsi Rumah Sakit Umum Daerah
Kota Semarang (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2008
Nomor 52);

Peraturan Walikota Semarang Nomor 1 Tahun 2013 tentang
Sistem Remunerasi Rumah Sakit Umum Daerah Kota
Semarang Sebagai Badan Layanan (BLUD) (Berita Daerah Kota
Semarang Tahun 2013 Nomor 1);

Peraturan Walikota Semarang Nomor 22 Tahun 2015 tentang
Pedoman Pengelolaan Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Badan
Layanan Umum Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Kota
Semarang (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2015 Nomor
22);

Peraturan Walikota Semarang Nomor 14 A Tahun 2017
tentang Peraturan Internal Rumah Sakit (Hospital by Laws)
Rumah Sakit Umum Daerah K.R.M.T. Wongsonegoro Kota
Semarang (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2017 Nomor
14 A);

Keputusan Walikota Semarang Nomor 445/0174/2007
tentang Penetapan Rumah Sakit Umum Daerah Kota
Semarang sebagai Badan Layanan Umum (BLU);

Keputusan Walikota Semarang Nomor 445/1156/2016
tentang Penetapan “K.R.M.T. Wongsonegoro” sebagai Nama
Rumah Sakit Umum Daerah Kota Semarang.

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALIKOTA TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN WALIKOTA SEMARANG NOMOR 22 TAHUN
2015 TENTANG PEDOMAN PENGELOLAAN PEGAWAI NON
PEGAWAI NEGERI SIPIL BADAN LAYANAN UMUM DAERAH
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA SEMARANG.



Pasal |

Ketentuan Pasal 2 ayat (2) huruf a dalam Peraturan Walikota Semarang Nomor
22 Tahun 2015 tentang Pedoman Pengelolaan Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil
Badan Layanan Umum Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Kota Semarang
(Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2015 Nomor 22) diubah sehingga
berbunyi sebagai berikut:

(1)

(2)

(3)

Pasal 2
Pegawai Non-PNS adalah:

a. Tenaga Tetap;
b. Tenaga Kontrak.

Tenaga Tetap sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf a adalah Pegawai
yang bekerja berdasarkan Keputusan Direktur, dengan persyaratan
sebagai berikut:

a. telah bekerja sebagai tenaga kontrak paling singkat 1(satu) tahun;
b. telah memenuhi persyaratan sebagai tenaga tetap;
c. lulus seleksi sebagai tenaga tetap.

Tenaga Kontrak sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b adalah
Pegawai tidak Tetap yang bekerja berdasarkan Keputusan Direktur dengan
Perjanjian Kerja satu tahun, dengan persyaratan sebagai berikut:

a. telah melaksanakan magang di RSUD K.R.M.T. Wongsonegoro Kota
Semarang selama 3 (tiga) bulan;

b. telah memenuhi persyaratan rekruitmen;
c. lulus seleksi sebagai tenaga kontrak.
Pasal 11

Peraturan Walikota Semarang ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya memerintahkan pengundangan Peraturan
Walikota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah.

Ditetapkan di Semarang )
pada tanggal Jg vmovee! 2010

WALIKOTA SEMARANG

HENDRAR PRIHADI

Diundangkan di Semarang
pada tanggal 70 {Vpl¢f :34’)?

Pj. SEKRETARIS DAERAH KOTA SEMARANG

AGUS RIYANTO
Kepala Dinas Penataan Ruang

BERITA DAERAH KOTA SEMARANG NOMOR /0!8 TAHUN (b



